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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 6» 

ИМЕНИ ГЕРОЯ РОССИИ ОМАРОВА МАГОМЕДА ОМАРОВИЧА 

г. Каспийска, ул. Ленина 74  kasschool6@mail.ru                                                                                 тел. 5 – 22 -06 

 

Выписка из протокола№1 заседания педагогического совета МБОУ 

«СОШ№6» имени Омарова М. О. 

 

 от 30.08.2022г. 

                                           

Присутствовали: 63 человека 

     

Повестка дня: 

 

1. Рассмотрение концепции целевой модели наставничества. Знакомство 

с нормативными актами, регламентирующими реализацию целевой 

модели наставничества. 

2.  Рассмотрение программы наставничества, положения о 

наставничестве, дорожной карты (плана мероприятий) внедрения 

целевой модели наставничества. 

 

Слушали по первому вопросу: 

 

Гамзатову Мадину Таймазовну, директора школы. 

 

В ходе выступления директора педагогический коллектив был ознакомлен с  

нормативными документами, регламентирующими реализацию целевой 

модели наставничества, Распоряжением Министерства Просвещения РФ от 

25 декабря 2019 г. №Р145, приказом Министерства образования и науки 

Республики Дагестан № 05-02-1-233/22 от 14 марта 2022г.  

 

Слушали по второму вопросу: 

 

 Мурсалову Августину Камалдиновну, заместителя директора по УВР. 

   

Она представила проект Положения о наставничестве и проект Программы 

наставничества, а также дорожную карту (план мероприятий) внедрения 

целевой модели наставничества в школе и ознакомила участников заседания 

с кратким содержанием документов.  
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Постановили: 

1. Принять дорожную карту (план мероприятий) внедрения целевой 

модели наставничества. 

2. Принять Положение о наставничестве и Программу наставничества. 

3. Организовать на официальном сайте школы специальный раздел 

«Наставничество». 

 

 

 

Председатель Педагогического совета ______________/Гамзатова М. Т./ 

Секретарь Педагогического совета      ______________/Шабанова Э. М./ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


